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Политика 

в области качества, экологии и безопасности труда 
ТОО «нВент Термал КЗ» 

Миссия 
Наша Компания, являясь частью Корпорации «нВент» и разделяя ее общие ценности и цели, 

постоянно развивая потенциал наших сотрудников, создана для удовлетворения потребностей 
казахстанских и международных Заказчиков в конкурентоспособных системах электрообогрева, 
безопасных для общества и окружающей среды. 

Стратегическая цель Компании 
Удерживая лидерские позиции Каспийского региона, предлагая новые возможности нашим 

Клиентам, постоянно повышать удовлетворенность потребителей при выполнении работ по 
проектированию, поставке, монтажным и пуско-наладочным работам, а также техническим 
аудитам, техническому обслуживанию систем электрообогрева. 

Достижение стратегической цели реализуется путем выполнения высшим руководством 
следующих основных обязательств: 

 постоянно совершенствовать систему менеджмента качества, систему экологического 
менеджмента и  систему охраны здоровья и безопасности труда согласно международным 
стандартам ISO  9001:2015, ISO 29001:2020, ISO 14001:2015 и ISO 45001:2018 соответственно. 

 соответствовать применимым техническим требованиям Корпорации «нВент», 
законодательным и нормативным требованиям Казахстана,  отраслевым требованиям и 
требованиям Заказчика и конечного пользователя, включая требования в области безопасности для 
окружающей среды и персонала; 

 своевременно поставлять качественные комплектующие и оборудование для монтажа и 
технического обслуживания систем электрообогрева; 

 анализировать опасности и уровни рисков и обеспечивать сотрудников средствами 
индивидуальной защиты для снижения степени тяжести при аварийных ситуациях в течение 
реализации проектов на территории Заказчика и конечного пользователя; 

 защищать окружающую среду путем предотвращения загрязнения, а также систематически 
оценивать воздействие на окружающую среду и управлять экологическими аспектами на 
протяжения жизненного цикла системы электрообогрева: от проектирования до передачи системы 
электрообогрева Заказчику в эксплуатацию; 

 внедрять своевременные подходы в процессах продаж, проектирования и управлении 
монтажными и пуско-наладочными работами для всех заказчиков, в том числе с учетом 
дополнительных требований нефтяной, нефтехимической и газовой промышленности; 

 увеличивать объемы продаж и качество выполняемых работ за счет использования опыта 
Корпорации, информации от технических аудитов с мест эксплуатации систем электрообогрева;  

 снижать опасности и риски для персонала за счет проведения своевременного обучения, 
инструктажа и превентивного обследования зоны и пуско-наладочных работ;  

 обеспечивать безопасное проектирование и проведение монтажных и пуско-наладочных на 
основе анализа данных, полученных при консультации и участии рядовых сотрудников Компании; 

 своевременно повышать квалификацию кадров и поддерживать их на высоком 
профессиональном уровне; 

 контролировать на основе «лучших практик» согласно результатам оценки экологического 
воздействия,  возможностей и рисков. 

Высшее руководство Компании берет на себя ответственность за обеспечение систем 
менеджмента Компании необходимыми ресурсами для реализации целей и задач в области 
качества, экологии  и безопасности труда. 
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